SOCIALE MEDIER

BORN OG UNGE

G u | D E F o n -

DAGTILBUD

- HUORFOR?

VI ER PA SOCIALE MEDIER FOR
AT REKRUTTERE PEDAGOGER.

HUEM?

OGET

SeETYDER AT VI KOMMUNIKERER TIL VORES MALGRUPPE
'”7:;;;”“ GENNEM AMBASSADQRER.
PEDAGOGER

MALGRUPPE:
ﬂh Jobsggende
AFSENDER: AMBASSADQ@RER: * padagoger og
Dagtilbud Ledere, medarbejdere uddannelses-

og forzldre sogende unge

Kilde:
Damvad rapport 2021, Behov for velferdsuddannede

als
£as

HVAD?

VI KOMMUNIKERER DET
SOM MALGRUPPEN @NSKER.

\
deres engagement (ko\'\"me“‘ odes®
M og/eller vuggestuen 0g,°

1 3 Faglig og personlig udvikling
i et godt socialt og fysisk arbejdsmiljo
1 Nerverende ledelse

HUORDAN?

VI KOMMUNIKERER AUTENTISK,
KONKRET OG PERSONLIGT.

1l Anerkendelse af kompetencer og faglighed

Kilde:
Fokusgruppeinterviews med peedagogstuderende,
Barn og Unge, Aarhus Kommune, 2021

VIDEO FUNGERER OG MOTIVERER

Seerligt de unge ansggere efterspor-
ger eksplicit video i forbindelse med
job- og rekrutteringskommunikation.

STEMNING, STEDER OG MENNESKER
Hvon’ Seet ansigt og ord pa konkrete kolle-
e ger og ledere, som ansggerne skal

VI KOMMUNIKERER DER, arbejde sammen med. Fortael leven-

HVOR MALGRUPPEN ER. de om j.eres hverdag og giv et indtryk
af afdelingens profil og kultur.

DET SOCIALE

Dyrk, at ansggerne bliver en del af et
hold/kollegialt feellesskab.

85%

85 % af de adspurgte 49,5 % af de adspurgte
paedagoger besgger paedagoger besgger
dagligt Facebook. dagligt Instagram

Kilde:
Peedagog og leerer Jobanalyse 2022, Ofir

HUORNAR?

VI POSTER FLERE GANGE OM UGEN

(Dette glder sarligt, hvis dagtilbuddet eller
afdelingen har sin egen sociale mediekanal).

. FACEBOOK:}

25 GANGE OM UGEN

Hvis dagtilbuddet eller afdelingen ikke har sin
egen profil pa sociale medier, sa brug jeres egne
personlige profiler.

Hvis dagtilbuddet eller afdelingen har sin egen

profil pa sociale medier, sa kommunikér via den, og
sorg for at medarbejdere og lederen deler indholdet
pa deres personlige profiler.

INSTAGRAM:

N

2-5 GANGE OM UGEN

STILLINGSOPSLAG PA FZALLES
FACEBOOK-SIDE

Vi slar ledige paedagogstillinger op pa Face-

book-siden "Padagog — job i Aarhus™. VI BRUGER DISSE KANALER TIL AT
Kommunikation slar stillingerne op og star FORTALLE OM VORES INDSATS:

desuden til radighed med hjzlp og vejledning

til at lave videomateriale og fa delt opslagene Ugebreve i Aula

sa de kommer sé langt ud som muligt. Fysiske opslag pa dere, opslagstavler, osv.

Fa hjalp og vejledning til sociale medier ved Foraeldrearrangementer

at kontakte Kommunikation: e

Telefon 21 26 80 88 — pa tveers af kanaler + kolleger

kommunikation@mbu.aarhus.dk Information til kommende foraldre

Tilmeld dig "Sociale medier — netvaerksgrup- Hjemmeside
pe i Barn og Unge” pa Aarhus Intra. Her er

der hjalp og inspiration til alle som interesse-
rer sig for og arbejder med sociale medier. Andre kanaler:

Opslag i lokale Facebook-grupper



